Aktiv werden

FAQs VCC SESSION

Was passiert da?

— Die VCC Session ist ein offentliches
Austauschtreffen fur all jene, die Lust haben
mitzureden, mitzudiskutieren und sich als Teil der
Wiener Veranstaltungsszene sehen.

— Es wenden die Tatigkeiten und Ziele denr jeweiligen 3
Fokusgruppen allen VCC Zielgruppen und

der Offentlichkeit prasentiert und die jeweiligen
Fokusgruppen Manager:innen der nachsten
Fokusgruppen und Projekte gewahlt.

— Alle Anwesenden sind wahlberechtigt.

— 4x jahrlich, je 4 Stunden findet die VCC Session in
einem Wiener Club oder Veranstaltungsort statt.

— Du méchtest deine Meinung teilen, din Wissen
aneignen oder einfach in der Veranstaltungs-
Community Wiens mitwirken?

— Vielleicht willst Du dich als Fokusgruppen
Manager:in aufstellen lassen und eine der 3
Fokusgruppen leiten?

FAQs WAHL BEI DER VCC SESSION

Wie lauft die Wahl der
Fokusgruppen
Manager:innen ab (Wahlprozess)?

— Bei der VCC Session stellen sich die Bewenrb:innen
anhand der zwei zuvor Ubermittelten Fragen (siehe
FAQ Fokusgruppen Managenr:innen) samt
Ruckfragemoglichkeit der Anwesenden vor.

— Anschlief2end folgt die Wahl via Stimmzettel.
Jede:r Anwesende:r hat eine Stimme pro
Fokusgruppe.

— Die Auszahlung erfolgt durch das VCC Kernteam
und eine freiwillige Person (kein:e Bewerber:in).

— Bei Stimmengleichstand gibt es eine Stichwahl.

— Sollten Stimmengleichstand bei allen
Bewerber:innen bzw. nach einer Stichwahl
vorliegen, entscheidet die MUnze.

— Wenn sich nur eine Person/ Duo fur eine
Fokusgruppe aufstellen hat lassen, entfallt die
Wahl fur diese Fokusgruppe und die Person/ das
Duo wird es automatisch. Es sei denn, es wird ein
triftiger Grund an die VCC herangetragen, warum
dies nicht méglich ist.

FAQs FOKUSGRUPPEN
Was sind Fokusgruppen?

— Eine Partizipationsmoéglichkeit in der VCC ist die
Mitarbeit innerhalb der Fokusgruppen.

— Eine Fokusgruppe trifft sich ca alle 3 Wochen, ein
Fokusgruppenthema wird ein Quartal bearbeitet.

— Es gibt 3 Fokusgruppen, zu 3 verschiedenen
Schwerpunkten: Kultur, Soziales, Wirtschaft.

— Pro Fokusgnruppe bis zu 15 ehrenamtlich
mitwirkende Akteur:innen aus dem Club- und
Veranstaltungsbereich

Wie werden die Themen der
kommenden Fokusgruppen
bestimmt?

— Das VCC Kernteam tragt Themenvonrschlage fur
die kommenden Fokusgruppen vor den letzten
Treffen der aktuellen Fokusgruppen in einem
internen Meeting zusammen.

— In der letzten Fokusgruppe: Besprechung dieser
Themenvorschlage, Scharfung der Auswahl.

— Nach der letzten Fokusgruppe: VCC Kernteam
legt neue Fokusgruppen fest. Relevant fur die
Entscheidung sind: Aktuelle Geschehnisse,
aktueller Bedarf und aktuelle Sinnhaftigkeit mit
BerUcksichtigung aller VCC Beratungsgesprache
und Diskussionen innerhalb der Fokusgruppen.

FAQs FOKUSGRUPPEN MANAGER:INNEN >



Aktiv werden

FAQs FOKUSGRUPPEN MANAGER:INNEN

Wie lauft der Bewerbungsprozess
far die Fokusgruppen
Manager:innen ab?

— Pantizipation: VCC Social Media Posting mit
gewahlten Themen und Open Call fur Fokusgruppen
Manager:innen 2-3 Wochen vor der kommenden
VCC Session

— Solltest du Interesse haben, Fokusgruppen
Manager:in zu werden, bewirb dich Uber diesen Link
mit folgenden Informationen: Vor- und Nachname,
Bio, Foto und Credits sowie Bekanntgabe funr
welches Fokusgruppen Thema du dich bewirbst und/
oder Info, dass du dich mit jemandem als Duo
bewirbst.

— Bewerbungsende Montag, 12:00 Uhr vor der VCC
Session (die VCC Session findet immer an einem
Donnerstag statt)

— Briefing: Alle Bewerber:innen erhalten bei der VCC
Session zwei Fragen:

1. Was ist dein Anreiz dich als Fokusgruppen
Manager:in aufstellen zu lassen?

2. Hast du schon Ideen, was du zu dem Thema mit
der Fokusgruppe erarbeiten méchtest?

— Bei der VCC Session gibt es ca. 2 Minuten pro
Person Zeit, diese zwei Fragen zu beantworten.

Wer kann sich als Fokusgruppen
Manager:in aufstellen lassen?

— Jede Person, die im Wiener Club- und
Veranstaltungskontext aktiv ist oder interessient
und motivienrt, sich innerhalb der Wienenr
Veranstaltungsszene partizipativ zu beteiligen und
ein Quartal eine Fokusgruppe zu leiten.

— Du kannst dich alleine oder als Duo aufstellen
lassen. Alleine nur, wenn du in den vergangenen
zwei Quartalen noch nie Fokusgruppen Managenr:in
warst.

— Person(en) ist/sind dann fur ein Quanrtal Leitung;

— Eine direkte Wiederwahl als Einzelperson ist nicht
méglich, sondern nur als Duo;

— Die zweite Person des Duos muss sich in der
laufenden Fokusgruppe involviert haben, Stunden
und Honorar muUssen geteilt werden;

— Danach mussen als Fokusgruppen Managenr:in
mindestens 2 Quanrtale ausgesetzt werden (das gilt
fur die Person, die bereits 2 Quanrtale Manager:in
alleine/im Duo war);

— Ein Wechsel als Bewerber:in zu einer anderen
Fokusgruppe ist auch erst nach 2 Quanrtalen
moglich (es sei denn, es gibt keine sonstigen
Bewerber:innen).

Wie sind die Konditionen denr
Fokusgruppen Manager:innen?

— Du bist als Fokusgruppen Manager:in fUr das VCC
Kernteam Hauptansprechpartner:in, entwickelst
die VCC Fokusgruppen Projekte mit deiner
Fokusgruppe und den besprochenen Themen
anhand der VCC Tatigkeitsfelder weiten.

— Du moderierst deine Fokusgruppe, definierst die
nachsten steps of action und repréasentierst die
Fokusgruppe nach auféen.

— Das Honorar betragt 44,44 € brutto/Stunde.

— Das Stundenausmal’ betragt maximal 13 Stunden
pro Quanrtal, wobei die Stunden fur die VCC Session
(4 Stunden pro Quartal) und das Abhalten denr
Fokusgruppe (ca. 7 Stunden pro Quartal) als
Minimum zéhlen (wenn ihr als Duo leitet, dann wird
das geteilt, siehe oben).


https://podio.com/webforms/30174210/2526999



